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1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
Правовые основы профессиональной деятельности

1.1.Область применения рабочей программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью основной  

профессиональной образовательной программы в соответствии с ФГОС по 
ППССЗ 35.02.16 Эксплуатация и ремонт сельскохозяйственной техники и 
оборудования, входящей в укрупненную группу 35.00.00 Сельское, лесное и 
рыбное хозяйство

1.2. Место учебной дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы: дисциплина входит в цикл
общепрофессиональных дисциплин.

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины -  требования к результатам 
освоения учебной дисциплины: В результате изучения учебной
дисциплины «правовые основы профессиональной деятельности» 
обучающ ийся должен:

Код 
ПК, ОК

Формулировка
компетенции Умения Знания

ОК01,03,05 ОК 01.Выбирать 
способы решения 
задач
профессиональной 
деятельности, 
применительно к 
различным контекстам 
ОК 03. Планировать и 
реализовывать 
собственное 
профессиональное и 
личностное развитие 
ОК 05. Осуществлять 
устную и письменную 
коммуникацию на 
государственном 
языке с учетом 
особенностей 
социального и 
культурного 
контекста.

- распознавать задачу и/или 
проблему в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
анализировать задачу и/или 
проблему и выделять её 
составные части; определять 
этапы решения задачи; 
выявлять и эффективно 
искать информацию, 
необходимую для решения 
задачи и/или проблемы; 
составить план действия; 
определить необходимые 
ресурсы; владеть 
актуальными методами 
работы в профессиональной 
и смежных сферах; 
реализовать составленный 
план; оценивать результат и 
последствия своих действий 
(самостоятельно или с

- актуальный 
профессиональный и 
социальный контекст, в 
котором приходится 
работать и жить; основные 
источники информации и 
ресурсы для решения 
задач и проблем в 
профессиональном и/или 
социальном контексте; 
алгоритмы выполнения 
работ в профессиональной 
и смежных областях; 
методы работы в 
профессиональной и 
смежных сферах; 
структуру плана для 
решения задач; порядок 
оценки результатов 
решения задач 
профессиональной 
деятельности
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помощью наставника)
- определять актуальность 
нормативно-правовой 
документации в
профессиональной 
деятельности; применять 
современную научную
профессиональную 
терминологию; определять и 
выстраивать траектории 
профессионального развития 
и самообразования
- грамотно излагать свои 
мысли и оформлять 
документы по 
профессиональной тематике 
на государственном языке, 
проявлять толерантность в 
рабочем коллективе

- содержание актуальной 
нормативноправовой 
документации; 
современная научная и 
профессиональная 
терминология; возможные 
траектории 
профессионального 
развития и 
самообразования
- сущность гражданско- 
патриотической позиции, 
общечеловеческих 
ценностей; значимость 
профессиональной 
деятельности по 
специальности

1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
максимальной учебной нагрузки обучающ егося 42 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающ егося 34 часа; 
самостоятельной работы обучающ егося 8 часов.
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

Вид учебной работы Объем часов

Максимальная учебная нагрузка (всего) 42
Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 34
в том числе:

практические работы 10
контрольные работы

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 8
в том числе:
Внеаудиторная самостоятельная работа
Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачета 2 
за счет часов учебной дисциплины
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины

Наименование 
разделов и тем

Содержание учебного материала и формы организации деятельности
обучающихся

Объем часов Коды
компетенций,

формированию
которых

способствует
элемент

программы
1 2 3

Введение Содержание учебного материала

3

ОК 01,

Конституция РФ, как основной документ. Основные положения Конституции 
Российской Федерации. Права и свободы человека и гражданина, механизмы их 
реализации. Понятие правового регулирования в сфере профессиональной 
деятельности

Раздел 1. Правовое положение субъектов предпринимательской деятельности

Тема 1.1. Субъекты 
предпринимательской 
деятельности в РФ

Содержание учебного материала

6

ОК 01 
ОК 03Права и свободы человека и гражданина, механизм их реализации. Правовое 

положение субъектов предпринимательской деятельности. Понятие и признаки 
субъектов предпринимательской деятельности. Понятие, характеристика 
индивидуального предпринимателя. Понятие, признаки, характеристика 
юридического лица. Порядок государственной регистрации ИП и ЮЛ. Виды 
организационно-правовых форм юридических лиц.

Тема № 1.2. Общие 
положения об 
обязательствах

Содержание учебного материала

2

ОК 03 
ОК 11Правомочия собственника. Формы собственности. Договор. Право 

собственника, его содержание. Право хозяйственного ведения и право 
оперативного управления. Понятие, виды и роль гражданско-правовых 
договоров. Порядок заключения и расторжения.
Тематика практических занятий и лабораторных работ 4
Практическое занятие. Оформление проекта гражданско-правового договора
Самостоятельная работа обучающихся: работа с информационными 
источниками: «Гражданский кодекс РФ (часть вторая)» от 26.01.96 № 14-ФЗ 4

Раздел 2. Труд и занятость в РФ
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Тема № 2.1.
Трудовые
правоотношения

Содержание учебного материала

2

ОК 01 
ОК 11Право социальной защиты. Трудовое право. Характеристика трудового права 

как отрасли права, источники, основные положения Конституции РФ в сфере 
трудовых отношений. Основания возникновения, изменения и прекращения 
трудового правоотношения. Характеристика субъектов трудовых 
правоотношений. Коллективный договор и представительные органы 
работников. Забастовки.

Тема № 2.2.
Трудоустройство и 
занятость населения

Содержание учебного материала

2

ОК 01,
ОК 03,Роль государственного регулирования в обеспечении занятости населения. 

Государственные органы занятости населения, их права и обязанности. 
Функции, льготы, пособия гражданам, состоящим на учете в органах занятости 
населения. Негосударственные организации, оказывающие услуги по 
трудоустройству граждан.
Самостоятельная работа обучающихся: работа с информационными 
источниками: Закон РФ от 19.04.1991г. (в редакции от 22.12.2014г.) № 1032-1 
«О занятости населения в РФ».

2

Тема № 2.3.
Трудовой договор

Содержание учебного материала

2

ОК 01
Порядок заключения трудового договора и основания его прекращения. 
Понятие и виды трудовых договоров. Содержание трудового договора. Порядок 
заключения, изменения и прекращения трудового договора.
Тематика практических занятий и лабораторных работ 4
Практическое занятие. Оформление проекта трудового договора
Самостоятельная работа обучающихся: индивидуальный проект: Перевод и 
перемещение работника. 2

Раздел 3. Административные правонарушения
Тема № 3.1.
Административные 
правонарушения и 
административная 
ответственность

Содержание учебного материала

4

ОК 01, 
ОК 03Виды административных правонарушений и административной 

ответственности. Понятие, виды административных правонарушений. Виды 
административных взысканий. Порядок наложения административных 
взысканий. Органы, полномочные привлекать к административной 
ответственности. Особенности административной ответственности физических 
и юридических лиц.

Раздел 4. Хозяйственные споры
Тема № 4.1. Содержание учебного материала 3 ОК 05
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Ответственность
субъектов
предпринимательской
деятельности

Нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров. 
Виды ответственности ИП и юридических лиц. Претензионный порядок 
разрешения споров. Подсудность экономических споров.

Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачета 2
Самостоятельная работа 8
Всего: 42
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
3.1. Требования к минимальному материально-техническому 
обеспечению

Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрено специальное 

помещение:

Кабинет социально-экономических дисциплин.

Оборудование учебного кабинета:
- посадочные места по количеству студентов;
- рабочее место преподавателя;
- учебно-методический комплекс по дисциплине;
- наглядные пособия;

- стенды:- Право, -Рыночная экономика,-Политическая система общества 
плакаты;

- видеофильмы по темам.

Технические средства обучения:

1 Ноутбук ICL

2 Доска интерактивная доска PolyVision

3 Проектор стационарный 
потолочное крепление Мультимедиа-проектор EX200U

4 Ноутбук портативный ПЭВМ RAYbook Bi1010 ICL

3.2.1. Печатные издания
1. Румынина, В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности 

[Электронный ресурс]: учебник / В. В. Румынина. -  10-е изд., стер. -  Москва : Академия, 
2016. -  224 с. - Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/reader/?id=81745.

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы)
1.Электронно-библиотечная система издательства «Лань» [Электронный ресурс]. -  

Санкт-Петербург, 2010-2016. -  Режим доступа: http://elanbook.com/; (дата обращения: 
04.08.2016). -  Доступ по логину и паролю.

2.Электронно-библиотечная система «Университетская библиотека онлайн 
[Электронный ресурс]. -  Москва, 2001-2016. -  Режим доступа: http://biblioclub.ru/; (дата 
обращения: 04.08.2016). -  Доступ по логину и паролю.

3.Издательский центр «Академия» [Электронный ресурс] : сайт. -  Москва, 2016. -  
Режим доступа: http://www.academia-moscow.ru/; (дата обращения: 04.08.2016). -  Доступ 
по логину и паролю.

4.Электронная библиотечная система Издательства «Проспект Науки» 
[Электронный ресурс]. -  Санкт-Петербург, 2010-2016. -  Режим доступа: 
http://www.prospektnauki.ru/ebooks/index-usavm.php; (дата обращения: 04.08.2016). -  
Доступ с территории ИВМ.
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3.2.3. Дополнительные источники
1. Конституция Российской Федерации, Эксмо, М., 2016
2. Гражданский кодекс РФ, Эксмо, М., 2016
3. Трудовой кодекс РФ, ООО «Проспект», М., КноРус, 2016
4.Право. Основы правовой культуры часть 1 «Русское слово» 2017 Е.А.Певцова.- 

стр.198.
5.Право. Основы правовой культуры часть 2 «Русское слово» 2017 Е.А.Певцова.- 

стр 263.
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4. КОНТРОЛЬ И  ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ__________________________

Результаты обучения Критерии оценки Методы оценки
Знания:
Основные положения 
Конституции Российской 
Федерации.
Права и свободы человека и 
гражданина, механизмы их 
реализации.
Понятие правового 
регулирования в сфере 
профессиональной деятельности. 
Законодательные акты и другие 
нормативные документы, 
регулирующие правоотношения 
в процессе профессиональной 
деятельности.

Права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной деятельности.

Знать:
-основные положения 
Конституции Российской 
Федерации;
-права и свободы человека 
и гражданина, механизмы 
их реализации;
-понятие правового 
регулирования в сфере 
профессиональной 
деятельности; 
-законодательные акты и 
другие нормативные 
документы, регулирующие 
правоотношения в 
процессе
профессиональной
деятельности;
-права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной 
деятельности.

Устный опрос. 
Письменный опрос. 
Тестирование, 
Дифференцированный 

зачет.

Умения:
Использовать нормативные 
правовые документы, 
регламентирующие 
профессиональную 
деятельность.
Защищать свои права в 
соответствии с действующим 
законодательством.

Уметь: 
-использовать 
нормативные правовые 
документы, 
регламентирующие 
профессиональную 
деятельность; 
-защищать свои права в 
соответствии с 
действующим 
законодательством.

Устный опрос. 
Письменный опрос. 
Тестирование, 
Дифференцированный 

зачет.
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